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<<развитие компетентности самоменеджмента будущего инженера в
образовательном процессе вуза>>, представленной на соискание ученой

степени кандидаТа педагоГических наук по специ€UIьности 5.8.7 Методология
и техноЛогиЯ профессИонального образов ания (педагогические науки)

Актуальность проведенного диссертационного исследования н.с.
ЧерныХ продиктОвана современными изменениями во всех сферах

деятельности, которые обуславливают необходимость р€lзностороннего

развития личности. Тем самым, автор подчеркивает своевременность

исследуемой проблемы И необходимостЬ р€IзвитиrI компетентности

самоменеджмента будущих инженеров, способствующей формированию
навыков самоуправления, постановке целей, планировани\ принятия

решений, самор€в вития, что является конкурентным преимуществом каждого
индивида в совреМенноМ мире. ИсходЯ из обозНаченных позиций, работа
Черных н.с. представляет научный интерес, поскольку отражает акту€Lльные

тенденции нашего времени.

РаботУ отличаеТ высокиЙ уровень информационной проработки,

степени анализа данных, что в результате, позволило автору по-новому
взглянуть на представление компетентности самоменеджмента, посредством

установления связи между функциональной грамотностью обучающегося и

компетентностью самоменеджмента, состоящей в том, что функцион€шьная
грамотность определяет уровень развития исследуемой компетентности.

Текст автореферата содержателен, информация

логической последовательности, автор демонстрирует
владения проблематикой темы.

Стоит отметить идею технологии поэтапной

условий, направленной на продуктивное

самоменеджмента, включающей четыре

представлена в

высокий уровень

ре€шизации педагогических

р€tзвитие компетентности

этапа: ориентирующий,
приобщающий, закрепляющий и рефлексивный.



резулътаты исследования нашли отражение в научных публикациях
автора.

теоретическая значимость док€}зательна и представлена посредством
выделения содержаниrI понятия за счет расширения теоретических
представлений о компетентности самоменеджмента, как универсztльной
ключевой компетентности, представляющей собой инте|ративное,

динамическое качество личности, ориентированное на самор€rзвитие,
определяющее способность И готовность личности к самоорганизации,

управлениЮ собственными ресурсами для достижениrI успехов в

образовательной, профессиональной И личной жизни на основе
сформированного уровня функциональной грамотности посредством
применения методов, техник р€lзвития личности. Представлен ан€шIиз в
потребности И необходимости р€lзвития компетентности самоменеджмента в
образовательном процессе вуза для дальнейшего успешного р€ввития
личности студента. Автором теоретически обоснованы компоненты
исследуемой компетентности, соответствующие критерии, а также оценка

уровней их проявлениrI; обоснован выбор психометрического аппарата, с
помощъю которого возможно определить уровень р€tзвития компетентности
самоменеджмента.

Отметим разработанные и представленные соискателем варианты
практических заданий, способствующие р€ввитию компетентности
самоменеджмента, а также методические рекомендации, позволяющие
внедритъ систему в образовательный процесс вуза.

Проведенные эксперимент и ан€Lлиз результатов
tIодтверждают выдвинутую гипотезу.

хотелось бы уточнить авторскую позицию относительно:

убедительно

1) Соотношения понятий

((компетентность).
и<функционzLлъная |рамотность)



2) Что конкретно должен демонстрировать студент, владея

сформированной функциональной грамотностью, как основой

компетентности самоменеджмента?

3) Как автор понимает в данном случае (технологию> применительно к

условиям данного образовательного процесса?

представленные уточнения не влияют на общее положительное

отношение к уровню диссертационного исследования.

на основе анализа автореферата, диссертационной работы и отдельных

опубликованных научных статей в рецензируемых изданиях, считаем, что

диссертация н.с. Черных <<развитие компетентности самоменеджмента

будущего инженера в образовательном процессе вуза) является завершенным

и самостоятельным исследованием и заслуживает высокой положительной

оценки, соответсТвуеТ требоваНиям пп. 9- 1 1, lЗ, |4 Положения о присуждении

ученых степеней, утвержденного Постановлением Правительства Российской

ФедераЦии оТ 24.09.2013 г. Ns 842 (в действующей редакции), а ее автор,

черных Наталья Сергеевна, заслуживает присуждения ученой степени

кандидата педагогических наук по специалъности 5.8.7 Методология и

технология профессион€lJIьного образования (педагогические науки).
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